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1. Situación problema - pregunta de investigación 
 

1.1 Situación problema 

 

La Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal, “Unisarc” cuenta con más de treinta 

años de carrera administrativa, hace presencia en 4 departamentos y más de 15 municipios de 

nuestro país. Su estructura organizacional está constituida además de otros núcleos por 5 centros 

o unidades académicas, dentro de las cuales se encuentra el Centro de Documentación y Servicio 

Bibliográfico a cargo de la Vicerrectoría Académica; dicho centro está destinado  

significativamente a apoyar la docencia y la investigación de la institución.  

Al estimar el aspecto geográfico mencionado anteriormente y el apoyo que debe ofrecer 

el Centro de Documentación a sus usuarios, esta unidad busca la satisfacción de necesidades de 

información, bajo la diversidad y calidad de sus servicios, traspasando incluso las barreras 

geográficas. Así mismo, otorgar mayor visibilidad a la producción académica de la comunidad 

universitaria, con el uso de herramientas electrónicas como lo son los (RI) Repositorios 

institucionales. 

De esta manera, Unisarc ha logrado un avance significativo en la implementación del 

Repositorio Institucional, al tener dispuestas las políticas, procesos, procedimientos, 

lineamientos y estructura tecnológica del RI “etapa 1”. A pesar de ello, surge un punto de ruptura 

y total detenimiento de tan magno proceso; el cual se centra en la falta de personal capacitado y 

disponible para ejecutar la fase 2 del Repositorio “carga y/o alimentación de documentos”, lo 

que puede decirse, ha llevado al RI a ser una propuesta sin resultados 100% visibles, ante la 

comunidad Unisarquina y terceros.  
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1.2 Pregunta de investigación 

¿Cuáles son los beneficios de ejecutar una correcta descripción bibliográfica, y con ello la  

alimentación del Repositorio Institucional en la tipología trabajos de grado?  
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2. Definición del problema o tema a desarrollar 

 

A través de la observación y el diálogo con personas directamente involucradas con el 

Centro de Documentación de la Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal, se logra definir 

una necesidad y/o problema a ser tratado y resulto, mediante la realización de una pasantía. 

  

2.1 Definición 

 

La realización de una pasantía en el Centro de Documentación de la Corporación 

Universitaria Santa Rosa de Cabal “Unisarc”, se enfoca significativamente en el análisis 

documental y la carga de contenidos al Repositorio Institucional, como herramienta de 

preservación y divulgación de información digital especializada, organizada y accesible para los 

usuarios.  

En efecto a lo anterior, se ejecutan una serie de actividades técnicas, operativas y de 

análisis como son: catalogación en formato Dublin Core, validación de la integridad de los 

documentos según los lineamientos establecidos, manejo de la ya creada parametrización en 

Dspace (comunidades, subcomunidades y colecciones), entre otras que se requieran. Dichas 

actividades serán ejecutadas bajo la normatividad  que compete y demás requerimientos 

institucionales. 
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2.2 Justificación 

 

Los Centros de Documentación como unidades que reúnen, manejan y entregan 

información de campos temáticos específicos,  requieren de la difusión de contenidos  con el 

sostenimiento de  relaciones locales, nacionales e internacionales para aprovechar las colecciones 

de otras unidades y proporcionar al usuario la documentación que requiere en el nivel 

conveniente para cada caso.  

Mediante este y otros requerimientos los avances tecnológicos no se hacen esperar y se 

generan herramientas totalmente útiles como son los Repositorios Institucionales, los cuales 

significativamente permiten la preservación, divulgación y acceso a la producción intelectual de 

las comunidades universitarias. Así pues, es conveniente y asertivo para el Centro de 

documentación de Unisarc, la implementación de herramientas que permitan a sus usuarios 

realizar consultas desde sus hogares, sitios de trabajo y demás; al mismo tiempo que se hacen 

más visibles los contenidos de la institución  el uso y el impacto de la producción científica y 

académica.  

Tras lo anterior y por la pertinencia para este apartado, cabe mencionar la importancia del  

establecimiento de las pasantías como modalidad de trabajo de grado de la Universidad del 

Quindío, para este caso particular en el programa Ciencia de la Información y la Documentación,  

Bibliotecología y Archivística, como apoyo al objetivo del programa.  

Formar profesionales competentes desde una perspectiva teórico- práctica en el análisis, 

interpretación y argumentación del proceso de la información manual y automatizada en cada 

una de sus diferentes etapas: entrada, proceso, almacenamiento, distribución, recuperación y 
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salida, de tal manera que puedan contribuir al desarrollo de la ciencia de la información y 

documentación, bibliotecología y archivística en función del progreso sociocultural del país. 

(Universidad del Quindío,  2014, p.18). 

En esta medida, se motiva la ejecución de una pasantía cuyo enfoque esta guiado en el 

apoyo  a la unidad de información, ejecutando una serie de actividades las cuales darán como 

resultado la carga  y/o divulgación alimentación del mencionado repositorio, para su posterior 

divulgación. Finalmente y bajo la misma temática, se presenta un interés personal y académico, 

orientado en la consolidación de conocimientos teóricos, los cuales se verán reflejados en los 

resultados de la pasantía, la cual beneficiará tanto a la institución como al pasante, dada la 

integración completa de la práctica académica y la satisfacción de una necesidad.  

2.3 Objetivos 

 

Con la ejecución de la pasantía en el Centro de Documentación de Unisarc, se busca 

alcanzar los siguientes propósitos.  

 

2.3.1 Objetivo general 

 

Realizar el análisis documental de trabajos de grado de la Corporación Universitaria 

Santa Rosa de Cabal, así como la carga de los mismos en el Repositorio Institucional, de acuerdo 

a los lineamientos establecidos en la institución. 
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2.3.2 Objetivos específicos  

 

 Dar lectura cabal a los lineamientos de las etapas 1 y 2 del Repositorio institucional de la 

Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal, Unisarc, los cuales han sido desarrollados en el 

Centro de Documentación y Servicio Bibliográfico, con el fin de ejecutar correctamente la 

alimentación de dicho Repositorio, siendo este el  resultado de la pasantía. 

 

 Ejecutar actividades técnicas, operativas y de análisis, que permitan la correcta 

alimentación del Repositorio Institucional en la tipología trabajos de grado, de acuerdo a los 

lineamientos establecidos para dicha actividad. 

 

 Contribuir en la divulgación de la información contenida en los trabajos de grado que 

reposan en el Centro de Documentación de la Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal, 

mediante la carga de estos en el Repositorio Institucional, y por ende puesta en observación a 

través de la web institucional. 
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3. Marco de Referencia 

 

A continuación se presenta la fundamentación teórica sobre los Repositorios 

Institucionales, haciendo énfasis en el Repositorio de la Corporación Universitaria Santa Rosa de 

Cabal, “Unisarc”. 

 

3.1 Antecedentes o estado del arte 

 

De acuerdo a las consultas realizadas los RI han inferido positivamente en múltiples 

unidades de información, lo que ha llevado a generar más contenidos sobre los mismos, y a 

conceder mayor acercamiento y aplicabilidad en el mundo, generando incluso uniones entre 

bibliotecas y centros de documentación para asumir dicho reto. 

  

3.1.1 Contexto institucional de la unidad de información. La unidad de información de 

la Corporación  Universitaria Santa Rosa de Cabal, Unisarc, presenta una misión, visión y noción 

generalizada de servicios, así: 

 

MISIÓN   

 

El Centro de Documentación y Servicio Bibliográfico de UNISARC es el centro de apoyo 

a las actividades propias de la docencia, la investigación y la proyección social a través de los 

servicios de información y documentación, lo cual permite la consulta oportuna y permanente de 

los documentos necesarios para el cumplimiento de las funciones que le son propias. 
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VISIÓN 

 

Será el eje que promueve y gestiona servicios y recursos de información como elemento 

de las actividades académicas, trascendiendo el ámbito interno con la integración de servicios y 

productos, mediante el aprovechamiento de las relaciones interinstitucionales, todo lo cual 

permite cubrir las necesidades de información de los usuarios. 

 

SERVICIOS 

 

Los servicios permiten acercar a los usuarios a la información y establecen los 

mecanismos necesarios para utilizar los recursos bibliográficos disponibles tanto en la institución 

como fuera de ella. 

3.1.2 Contexto general de los Repositorios Institucionales. En las instituciones 

académicas y científicas siempre ha sido una preocupación la difusión y el acceso a los resultados 

de la producción de los investigadores y tesistas de la propia institución. Tradicionalmente, las 

bibliotecas han buscado, con irregular nivel de éxito, catalogar esa producción y disponer de la 

versión impresa en estante en la biblioteca de cada institución. Luego, esos catálogos migraron a 

bases de datos bibliográficas accesibles vía web, pero el acceso al texto completo seguía 

dependiendo de la versión impresa disponible en la unidad de información institucional. Hace 

unas décadas surgieron las bibliotecas digitales, entre las cuales se buscó también desarrollar 

colecciones de textos completos de la producción de la propia institución. A medida que estas 
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colecciones fueron creciendo, se hizo necesario distinguirlas de aquellas correspondientes a 

materiales de otras organizaciones. Así surgió el concepto de repositorio institucional (RI) que se 

aplica al desarrollo de archivos digitales que almacenan, difunden y preservan la producción de 

los diversos departamentos y centros de una institución. Son repositorios que ofrecen acceso 

abierto a artículos, libros, documentos de trabajo, tesis, registros de audio y video, informes y 

otras. Por acceso abierto se entiende acceso gratuito y sin restricciones vía web a la 

representación del conocimiento humano aprobado por la comunidad científica (Declaración de 

Berlín, octubre 2003). Los RI de acceso abierto, como se los conoce hoy, se iniciaron en la 

década de 1990. (Dominique, González, López & Medici, 2010) 

3.1.3 Contexto Institucional del RI en la unidad de información. El RI en la 

Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal, muestra sus primeros  pasos en una fase teórica 

de capacitación realizada en el año 2011 en forma conjunta con otras universidades de la región. 

Para ese mismo año se  inicia con el diseño de una propuesta de implementación de tal 

herramienta en el Centro de Documentación y Servicio Bibliográfico de la universidad, con sus 

políticas, usos, lineamientos y demás aspectos de interés; dicha propuesta es expuesta en el 

mismo año ante el Consejo Académico. Para el año 2013, se retoma el tema de RI, con mayor 

claridad en todos aquellos aspectos que se precisan para su correcta puesta en marcha, es así 

como  se exhiben ante la rectoría y el mismo Consejo unas nuevas propuestas del RI, llamado 

“RI-Unisarc”, en sus 3 fases: 

1. Fase 1: estructuración de políticas, lineamientos y procedimientos del –RI-  y 

montaje de prueba del Software Dspace para el  Repositorio Institucional de UNISARC. 

2. Fase 2: Instalación de la plataforma, estructuración de los lineamientos internos, 

desarrollo de pruebas y carga de contenidos. 
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3. Fase 3: Diseño web de la imagen corporativa de UNISARC en el Repositorio 

Institucional, estructuración de las ayudas virtuales para el uso del RI-UNISAC y estrategias de 

divulgación de la herramienta. 

Un año después se desarrolla en todo su esplendor la fase 1, y se da inicio a la fase 2 con 

sus apartes hasta el desarrollo de pruebas. Se busca pues la carga de los contenidos para el año 

2015. 

 

3.2 Marco teórico 

 

Diversas universidades del país y del mundo han implementado Repositorios 

Institucionales como herramientas totalmente útiles  para la administración, publicación, 

diseminación, recuperación y explotación de los recursos digitales en línea, lo que permite 

proporcionar a la comunidad académica una infraestructura actualizada que apoya 

significativamente las tareas de investigación, docencia y extensión. 

Ubicándonos en un contexto nacional, universidades como: Universidad Nacional, 

Universidad EAFIT, Universidad Católica, Pontificia Universidad Javeriana, Universidad del 

Rosario, entre otras, muestran significativamente las bondades de poseer RI; sus creencias y 

experiencias acerca de la temática, alientan a otras instituciones a seguir sus sendas.  

Para motivar y sustentar mejor aún la temática y disposición por los RI, se consulta el 

ranking de repositorios, a nivel mundial, publicado por el Laboratorio de Cibermetría, el cual 

pertenece al mayor Centro Nacional de Investigación de España CSIC, y analiza 1654 

repositorios institucionales, entre los cuales se encuentran 20 de instituciones colombianas, a 

saber: 
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Figura 1. Ranking de repositorios  

Relación de repositorios colombianos que permiten conocer la posición a nivel 

latinoamericano de Repositorios Institucionales en este país con datos como: visibilidad, tamaño 

entre otros.   

Lo anterior me lleva a indagar  y confrontar con estudios en el tema, las fuentes primarias 

de carga y consulta en los RI, para ello se expone el resultado estadístico de 28 universidades del 
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país, puesto en conocimiento en el Congreso de Investigación y Pedagogía III Nacional II 

Internacional. (Uptc) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 2. Gráfico, tipo de recursos en Repositorios Colombianos 

Gráfico representativo de la carga y uso de tesis de acceso abierto en los Repositorios 

Institucionales de 28 instituciones del país. 

 

Luego de conocer aspectos generales de los RI en el mundo y puntualmente en nuestro 

país, se identifican y mencionan otras fuentes de consulta y análisis más concretas, centradas en 

la realización y por ende los objetivos de esta pasantía, ellas son: 

1. Propuesta, lineamientos y procedimientos de la Fase 1 del Repositorio 

Institucional de la Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal. 

2. Propuesta, lineamientos y procedimientos de la Fase 2 del Repositorio Institucional de 

la Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal. 
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Ambos documentos son elaborados por la Directora del Centro Dra. Gigiola Prada Madrid 

y Revisados y ajustados por el Vicerrector de la institución Dr. Carlos Hernán Saraza Naranjo. 

 

3.2.1 Definición de términos básicos. Terminología aplicada al contexto teórico y práctico de la 

pasantía. 

 

Acceso abierto: término conocido también  como Open Access, es el acceso inmediato, 

sin imposiciones de registro, y/o pagos. Permite el uso sin restricciones de material digital 

educativo, académico, científico, etc. 

 

Colección: subcategoria dentro de una comunidad y división final de la parametrización 

en el Dspace.  

 

Comunidad: categoría más amplia de Dspace, en ella se pueden agregar sub-

comunidades y/o colecciones. 

 

Documento electrónico: documento cuyo soporte material es algún tipo de dispositivo 

electrónico o magnético. 

 

Dspace: es un software de código abierto que proporciona organización en la captura y 

descripción de material digital. El sistema permite distribuir información por la web, así como 

almacenar y preservar el material mencionado. 
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Fichero: físicamente un fichero es el soporte en el que se encuentran almacenados o 

registrados los datos de carácter personal; jurídicamente  se considera como todo conjunto 

organizado de datos de carácter personal, que permita el acceso a los datos con arreglos a 

criterios determinados. 

 

Metadatos: término que se refiere a datos sobre los propios datos. Permiten la 

recuperación de información en los Repositorios. 

 

Registro: representación de 1 ítem o elemento único que se encuentra en una tabla, hoja o 

base. Los registros son el método que tanto el usuario como el sistema informático utilizan para 

acceder y utilizar toda la información. 

 

Repositorio Institucional: herramienta de preservación y divulgación de información 

digital especializada, organizada y accesible para los usuarios.  

 

Signatura topográfica: herramienta utilizada para la localización física de los 

documentos en las Bibliotecas.  

 

Sub-comunidad: subcategoría dentro de una comunidad, puede contener otras sub-

comunidades y/o colecciones, pero no pueden contener ítems directamente. 

 

 

 

http://es.wikipedia.org/wiki/Datos
http://es.wikipedia.org/wiki/Datos
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3.3 Marco contextual 

 

La historia de UNISARC se remonta a los años 70 cuando un grupo de académicos de 

Santa Rosa de Cabal tuvo la idea de evaluar la posibilidad que se pudiera ofrecer educación 

superior en el municipio. 

Después de sortear múltiples obstáculos el Ministerio de Educación Nacional otorgó la 

personería jurídica número 6387 con fecha 3 de mayo del año 1982. A finales del mismo año, el 

ICFES otorgó las licencias de funcionamiento para dos programas iniciales y así pudo iniciar 

labores académicas el siete marzo de 1983, en la sede El Jazmín de Santa Rosa de Cabal, con 45 

estudiantes matriculados en el programa de tecnología en administración de empresas 

agropecuarias y 44 estudiantes matriculados en el programa de tecnología en administración de 

empresas cooperativas. 

El funcionamiento académico y administrativo de la naciente institución se consolidó con 

la cesión en comodato, por parte del Comité Departamental de Cafeteros, de terrenos e 

instalaciones ubicados en la vereda El Jazmín, y la cesión en calidad de préstamo, por parte del 

municipio de Santa Rosa de Cabal, de 2 oficinas ubicadas en el edifico del Centro Administrativo 

Municipal. 

La oferta educativa de UNISARC se ha incrementado con programas de tecnología, 

profesionales y de especialización. Los programas tecnológicos que ofrece son: Tecnología en 

Agroindustria, Tecnología en Computación, Tecnología en Administración Turística y del 

Patrimonio, Tecnología en Producción Animal, Tecnología en Producción Agrícola, Tecnología 

en Gestión de Empresas Agropecuarias. Los programas profesionales son: Administración de 

Empresas Agropecuarias, Ingeniería Agronómica, Zootecnia, Medicina Veterinaria, Profesional 
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en Agroindustria, Ingeniería de Sistemas, Biología con Énfasis en Biotecnología o en Biología de 

la Conservación.   

Los programas de especialización son: Especialización en Agroecología Tropical Andina, 

Especialización en Control Biológico, Especialización en Gestión y Producción Piscícola, 

Especialización en Pedagogía Desde y Para el Territorio. 

El trabajo institucional ha sido reconocido en escenarios nacionales e internacionales 

destacando tanto su oferta educativa formal como los eventos de extensión, capacitación en 

tecnologías y emprendimiento dirigidos a la promoción de la campesinidad, el estímulo a la 

producción limpia de alimentos y la creación de cultura ciudadana para la protección de los 

recursos naturales; la construcción de un currículo innovador de incuestionable calidad para la 

ruralidad y la provincia; los trabajos de investigación y la proyección de sus programas 

académicos a varios municipios del país y del Eje Cafetero, hechos significativos, entre muchos, 

que señalan una gestión exitosa y una contribución de alto impacto en el desarrollo rural y del 

sector agropecuario (Unisarc). 

La Corporación Universitaria posee su Campus Universitario en el Kilómetro 4 Vía Santa 

Rosa de Cabal- Chinchiná, sector el Jazmín. El municipio de Santa Rosa de Cabal, está 

localizado al sur oriente del Departamento de Risaralda en las coordenadas 4 grados 52 minutos 

latitud norte y 75 grados 37 minutos de longitud oeste. Su cabecera municipal se encuentra a 

1840 metros sobre el nivel del mar. La Ciudad de las Araucarias como es conocida tiene una 

superficie de 564 km² y localizado en la zona andina colombiana, específicamente la región 

cafetera, tiene un clima templado de montaña, con una temperatura promedio de 19°C.  

 

 

 

http://es.wikipedia.org/wiki/Eje_cafetero
http://es.wikipedia.org/wiki/Eje_cafetero
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3.4 Marco Legal 

 

De acuerdo a lo estimado hasta el momento en el RI-Unisarc se podrán manejar dos 

categorías de contenidos: trabajos no publicados (trabajos de grado) y trabajos publicados (revista 

de investigaciones, y otros que en su momento sean autorizados.). De este modo la Unidad de 

información tiene definido un modelo de “Licencia y autorización de los autores para publicar 

obras en el Repositorio Institucional de UNISARC”, contemplada en dos partes:  

Parte 1. Términos de la licencia general, donde los autores o titulares del derecho de 

autor confieren a la Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal – UNISARC -  una licencia 

no exclusiva, ilimitada y gratuita sobre la obra que se integra en el Repositorio Institucional, que 

se ajusta a una serie de características. 

Parte 2. Autorización para publicar y permitir la consulta y uso de obras en el 

Repositorio Institucional, donde se autoriza la publicación electrónica, consulta y uso de su 

obra por parte de UNISARC y sus usuarios con una serie de particularidades. 

Al inicio se contempla el uso de la licencia de copyright Dspace, posterior a ello avistan la 

posibilidad de implementar a través del movimiento Open Access, la licencia Creative Commons, 

con la intención de poner a disposición de la comunidad internacional la información científica, 

sin las usuales limitaciones por parte de derechos de autor. Basta que el autor o el titular de los 

derechos otorguen una autorización para poner la información a disposición de los usuarios. 

Dicha licencia puede ser vista en http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/2.5/co/ 

 

 

http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/2.5/co/
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4. Descripción del producto a entregar 

 

Se busca apoyar al Centro de Documentación con la descripción bibliográfica y carga de 

aproximadamente 18 trabajos de grado en la Url dispuesta para este fin; dichos trabajos están 

divididos en 3 especializaciones y 4 programas profesionales. Durante estas actividades se 

requiere el manejo del Dspace y su parametrización, así como de las Reglas de Catalogación 

Angloamericanas –RCAA2, en las áreas que sean requeridas como por ejemplo: 

 Área de titulo y mención de responsabilidad. 

 Área de publicación. 

 Área de notas, entre otras. 

 

De ser puestos a disposición más trabajos de grado durante el proceso de pasantía, estos 

serán revisados, editados, descritos y subidos al repositorio dando cumplimiento a un mayor 

volumen del expuesto anteriormente.  
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5. Diseño metodológico 

 

Avances operativos en las actividades asignadas 

Luego de realizar la lectura y análisis de los documentos relacionados con las etapas uno 

y  dos del Repositorio Institucional “RI-UNISARC”, entregados por la Directora del Centro de 

Documentación Dra. Gigiola Prada Madrid, se procede a realizar las siguientes actividades: 

1. Revisión de trabajos de grado: Esta actividad se ejecuta con el fin de determinar, 

a través de una serie de requerimientos ya estimados y definidos en el Centro de 

Documentación y dados a conocer por la directora de la unidad de información, si el trabajo 

ya digitalizado es apto o no para su posterior carga en el Repositorio Institucional.  

Tras dicha revisión se hace entrega de 4 relaciones de los trabajos asignados y 

examinados con cada una de sus falencias; esto con el fin que el personal del centro que ha 

ejecutado la actividad de digitalización e identificación, haga los ajustes correspondientes para 

una nueva revisión. Dicho proceso es consecuente, dada la necesidad de nuevas revisiones a los 

trabajos ya corregidos o aquellos que están siendo digitalizados y requieren su primera 

observación.  
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Figura 3. Relación de trabajos revisados con sus respectivas observaciones; programa Zootecnia. 

Documento entregado a la directora del Centro de Documentación con la relación de 13 

trabajos de grado del programa de Zootecnia, los cuales fueron revisados de acuerdo a los 

parámetros indicados para su posible carga en el RI. Se presentan las observaciones y/o 

sugerencias.   
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Figura 4. Relación de trabajos revisados con sus respectivas observaciones; programa 

Administración de Empresas Agropecuarias 

Documento entregado a la directora del Centro de Documentación con la relación de 55 

trabajos de grado del programa de  Administración de Empresas Agropecuarias los cuales fueron 
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revisados de acuerdo a los parámetros indicados para su posible carga en el RI. Se presentan las 

observaciones y/o sugerencias. Esta figura está compuesta por 2 imágenes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 5. Relación de trabajos revisados con sus respectivas observaciones; programa 

Administración de Empresas Agropecuarias. 

Documento entregado a la directora del Centro de Documentación con la relación de 16 

trabajos de grado del programa de  Administración de Empresas Agropecuarias los cuales fueron 
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revisados de acuerdo a los parámetros indicados para su posible carga en el RI. Se presentan las 

observaciones y/o sugerencias. Está figura está compuesta por dos imágenes. 

 

 

 



34 
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Figura 6 .Relación de trabajos revisados con sus respectivas observaciones; programa de 

Zootecnia. 

Documento entregado a la directora del Centro de Documentación con la relación de 157 

trabajos de grado del programa de  Zootecnia los cuales fueron revisados y editados de acuerdo a 

los parámetros indicados para su posible carga en el RI. Se presentan las observaciones y/o 

sugerencias. Está figura corresponde a seis imágenes.  
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2. Catalogación de trabajos de grado y carga en el repositorio: Como ya se ha 

mencionado Dublín Core es el formato internacional para la descripción bibliográfica de 

documentos electrónicos, para el adecuado ingreso de los campos al Repositorio en este formato, 

es necesario apoyarse en el empleo de las Reglas de Catalogación Angloamericanas –RCAA2 y 

la parametrización creada en Dspace. Es así como al finalizar la ya mencionada pasantía, se 

realiza la catalogación y por ende carga en el Repositorio de 15 trabajos  de grado del programa 

Especialización en Agroecología Tropical Andina, 9 del programa de Biología, 4 de la 

Especialización en Control Biológico y 8 en la Especialización en Pedagogía Desde y Para el 

Territorio, 11 de Ingeniería de sistemas, 3 de Administración de Empresas Cooperativas y 59 de 

Administración de Empresas Agropecuarias, 100 de Zootecnia, para un total de 210 trabajos de 

grado; lo anterior diligenciando los campos Authors, Tittle, Date of Issue, Publisher, Identifiers, 

Type, Language, Subject Keywords, entre otros. En resumen se cubren 3 programas de postgrado 

y 5 programas de pregrado. 
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Figura 7. Captura en pantalla carga en el RI 

La figura anterior muestra los pasos que se realizan al momento de cargar un trabajo de grado en 

el RI, es decir, la información a completar en los Ítems de Dpace (Describir, Describir, Describir, Subir, 

Verificar, Licencia y Completo), cada uno de ellos con sus respectivos campos. Está figura está 

compuesta por tres imágenes. 
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Figura 8. Relación de  trabajos de grado, Especialización en Agroecología Tropical Andina.  

Dspace permite observar el listado de los trabajos cargados en cada una de las 

colecciones; en esta figura se pueden notar los títulos y autores de los trabajos subidos en la 

Especialización en Agroecología Tropical Andina. 
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Figura 9. Relación de  trabajos de grado, programa de Biología. 

Listado de títulos y autores de los trabajos de grado subidos al Repositorio Institucional, 

correspondientes al programa de Biología. 
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Figura 10. Relación de  trabajos de grado, Especialización en Control Biológico. 

Listado de títulos y autores de los trabajos de grado subidos al Repositorio Institucional, 

correspondientes a la Especialización en Control Biológico.  
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Figura 11. Relación de  trabajos de grado, Especialización en Pedagogía desde y para el 

Territorio. 

Listado de títulos y autores de los trabajos de grado subidos al Repositorio Institucional, 

correspondientes a la Especialización en Pedagogía Desde y Para el Territorio. 
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Figura 12. Relación de  trabajos de grado, Ingeniería de Sistemas 

Listado de títulos y autores de los trabajos de grado subidos al Repositorio Institucional, 

correspondientes al programa Ingeniería en Sistemas. 



43 
 

 

Figura 13. Relación de  trabajo de grado, Administración de Empresas Cooperativas  

Listado de títulos y autores de los trabajos de grado subidos al Repositorio Institucional, 

correspondientes al programa de Administración de Empresas Cooperativas. 
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 Figura 14. Relación de  trabajo de grado, Administración de Empresas Agropecuarias. 

Primer y último pantallazo del listado de títulos y autores de los trabajos de grado subidos al 

Repositorio Institucional, correspondientes al programa de Administración de Empresas 

Agropecuarias. 
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Figura 15. Relación de  trabajo de grado, programa Zootecnia  

Listado de títulos y autores de los trabajos de grado subidos al Repositorio Institucional, 

correspondientes al programa de Zootecnia. 
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6. Relación de pasantía actividades/horas  
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Figura 16. Relación actividades/fechas /horas 

Documento emitido por la directora del Centro de Documentación y Servicio 

Bibliográfico de la Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal, Unisarc, donde se referencian 

las actividades ejecutadas en la pasantía  con sus respectivas fechas y horas de ejecución. Esta 

figura corresponde a 5 imágenes. 
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7. Recursos disponibles 

 

7.1 Materiales 

Se requiere y se tiene disponibilidad de un equipo de cómputo  “Administrador del RI” el 

cual posee el aplicativo Adobe Reader en versión actualizada para edición de trabajos de grado en 

PDF, y otras características necesarias para alimentar el Repositorio a través del Dspace. 

 

Elementos de almacenamiento de información: Cds, Dvds y disco duro externo. 

 

7.2 Institucionales 

Espacio físico “Unidad de información”, documentos relacionados con el diseño y puesta 

en marcha del RI, recursos materiales ya mencionados. 

 

7.3 Humanos 

a) 2 monitores del área que realizan la digitalización de los trabajos de grado que en su 

momento fueron entregados solo en físico. 

 b) Directora de la Unidad de Información, quien hace la inducción de la pasantía, asigna 

las actividades y ejecuta el proceso de revisión y control. 

c) Pasante. 
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8.  Cronograma de actividades  

 
Tabla 1. Cronograma de actividades. 

 
 

 
 

 

 

ACTIVIDADES 

FECHAS  

SEPTIEMBRE OCTUBRE 

16 17 18 19 21 22 23 24 25 26 28 29 30 1 2 5 6 7 8 9 10 13 14 15 16 19 20 21 22 23 24 26 27 

Inducción “revisión 
de trabajos de grado 
en formato digital” 

                                 

Revisión de trabajos 
de grado en formato 
digital para su posible 
carga en el 
Repositorio 

                                 

Inducción 
“alimentación del 
Repositorio 
Institucional”. 

                                 

Descripción 
bibliográfica de 
trabajos de grado -

Carga en  el 
Repositorio. 

                                 

Revisión en forma 
conjunta con la 
directora de la unidad 
de información. 

                                 

Conversión de 

formatos de trabajos 
de grado (Word a 
PDF) y edición de los 
mismos. “control de 
calidad” 
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Tabla en la cual se presentan las actividades  realizadas y proyectadas durante  los meses de septiembre, octubre y noviembre, de tal forma 

que se cumplan los objetivos de la pasantía y el propósito de cargas en el repositorio en el número de horas requeridas. Las actividades se presentan 

por colores. 

 

 

 

 

ACTIVIDADES 

FECHAS 

OCTUBRE NOVIEMBRE 

28 29 30 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 17 18 19 

Inducción “revisión de trabajos de 
grado en formato digital” 

                 

Revisión de trabajos de grado en 
digital para su posible carga en el 
Repositorio 

                 

Inducción “alimentación del 
Repositorio Institucional” 

                 

Descripción bibliográfica de trabajos 
de grado -Carga en  el Repositorio 

                 

Revisión en forma conjunta con la 
directora de la unidad de información 

                 

Conversión de formatos de trabajos de 
grado (Word a PDF) y edición de los 
mismos. “control de calidad” 
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9. Resultados 

 

A la fecha 19 de noviembre de 2015, se ha dado lectura cabal a los lineamientos de las 

etapas 1 y 2  del RI, desarrollados por la Directora del Centro de Documentación, con el visto 

bueno del Vicerrector Académico de la institución. Tales lineamientos fueron las bases de la 

correcta ejecución de ciertas actividades. 

También se han realizado tareas que corresponden a la revisión total de los ya 

seleccionados trabajos de grado que serían subidos al repositorio; para este caso, gran parte de 

ellos fueron editados en PDF, de tal forma que cumplieran satisfactoriamente con las políticas y 

lineamentos de RI-Unisarc.  

Finalmente y no menos importante se han podido cargar 210  trabajos de grado, lo que ha 

llevado a realizar tareas de análisis mediante el uso de las Reglas de Catalogación 

Angloamericanas. Lo anterior permite elocuentemente la divulgación de la información expuesta 

en estos trabajos, a través de su contenido, resumen y abstract, en la página web de la 

Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal, en el espacio destinado a la UI. 
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CONCLUSIONES 

 

 Los constantes avances tecnológicos han llevado a la sociedad a realizar 

cambios notables en sus actividades cotidianas, a buscar soluciones a sus nuevos y 

demandantes requerimientos. Es por ello que los distintos campos de acción, carretas 

académicas y demás, incumben marchar de la mano de estos avances. Las Unidades de 

información, deben entonces implementar herramientas de tipo tecnológico- informativo 

y comunicativo, que les permita mejorar sus servicios y satisfacer las necesidades de los 

usuarios. 

 

 Los Repositorios Institucionales permiten maximizar la visibilidad, el uso y el 

impacto de la producción científica y académica de las instituciones, incluso como actividad 

de cooperación con acceso fácil y oportuno. También asienten retroalimentar la investigación 

y por supuesto dar soporte a las publicaciones electrónicas de la misma.  

 

 Con la implementación de los Repositorios Institucionales, las unidades de 

información de las bibliotecas universitarias no solo se comprometen en la gestión del 

aprendizaje, sino también se adjudican un papel protagónico en el proceso de consolidación 

de la sociedad del conocimiento. 

 

 Se hizo totalmente benéfico para la culminación satisfactoria de esta pasantía, los diversos 

conocimientos sobre Descripción Bibliográfica Normalizada y con ello las Normas de Catalogación 

Angloamericanas, los cuales fueron adquiridos en el proceso de formación académica en el programa 

“Ciencia de la Información y la Documentación, Bibliografía y Archivística” y puestos a prueba en la 

misma.  
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RECOMENDACIONES 

 

 Dar continuidad al proceso de carga del Repositorio Institucional, mediante pasantías de 

estudiantes con carreras afines.  

 

 Hacer la total y detenida revisión y edición de los trabajos de grado seleccionados para el 

RI, la cual ha sido denominada por la UI, control de calidad. De esta manera el pasante 

puede realizar la fase de carga en forma eficaz, sin detenerse tanto tiempo en tal edición. 

Para este caso recomendaría la capacitación total de monitores (estudiantes de Unisarc), 

quienes podrían organizarlos.  

 

 Emitir en su momento un Acto administrativo donde se reconozca la implementación, 

importancia y divulgación de información mediante el RI, como servicio electrónico del 

Centro de Documentación, así como la aceptación de políticas y lineamientos.  

 

 Concebir  unos ajustes mínimos para el funcionamiento al 100% del Dspace frente a los 

requerimientos de la UI. 

 

 

  

 

 

 

 



61 
 

REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

 

Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal. Historia de Unisarc. Recuperado de  

http://www.unisarc.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=9&Itemid=

109 

 

CSIC. 2015). Ranking web de repositorios: Colombia. Recuperado de  

http://repositories.webometrics.info/es/Latin_America_es/Colombia?sort=asc&order=Wo

rld%20Rank 

 

Dominique B. ; González J. ; López F. & Medici F. (2010). Construcción social de repositorio 

institucionales : el caso de un repositorio de América Latina y el Caribe. Scielo. 

Recuperado de  

http://www.scielo.org.ar/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1851-17402010000200004 

 

López E. Repositorios institucionales y gestión del conocimiento, prácticas, expectativas y 

desafíos. Ponencia presentada en el Congreso de Investigación y Pedagogía: III Nacional 

II Internacional, Tunja. Recuperado de 

http://tics.uptc.edu.co/eventos/index.php/cong_inv_pedagogia/con_inv_pedag/paper/view

File/85/85 

 

Prada Madrid, G.; Saraza Naranjo, C.H. (2013). Políticas, lineamientos y procedimientos del RI. 

 

http://www.unisarc.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=9&Itemid=109
http://www.unisarc.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=9&Itemid=109
http://repositories.webometrics.info/es/Latin_America_es/Colombia?sort=asc&order=World%20Rank
http://repositories.webometrics.info/es/Latin_America_es/Colombia?sort=asc&order=World%20Rank
http://www.scielo.org.ar/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1851-17402010000200004
http://tics.uptc.edu.co/eventos/index.php/cong_inv_pedagogia/con_inv_pedag/paper/viewFile/85/85
http://tics.uptc.edu.co/eventos/index.php/cong_inv_pedagogia/con_inv_pedag/paper/viewFile/85/85


62 
 

Prada Madrid, G.; Saraza Naranjo, C.H. (2013). Guía de descripción de metadatos. 

 

Unisarc. Institucionalidad. Recuperado de http://www.unisarc.edu.co/ 

 

Universidad del Quindío. (2014). Proyecto educativo del programa –PEP: programa Ciencia de la 

Información y la Documentación, Bibliotecología y Archivística. Recuperado de  

http://www.cienciadelainformacion.edu.co/pluginfile.php/2055/mod_resource/content/1/Proye

cto_Educativo_del_Programa.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.unisarc.edu.co/
http://www.cienciadelainformacion.edu.co/pluginfile.php/2055/mod_resource/content/1/Proyecto_Educativo_del_Programa.pdf
http://www.cienciadelainformacion.edu.co/pluginfile.php/2055/mod_resource/content/1/Proyecto_Educativo_del_Programa.pdf


63 
 

 

 

 

 

 

ANEXOS 
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Anexo 1. Carta de solicitud de pasantía. 

Se anexa documento emitido por el Director del programa “Ciencia de la Información y la 

Documentación, Bibliotecología y Archivística” de la Universidad del Quindío, donde se solicita 

autorización para ejecución de la pasantía en el Centro de Documentación y Servicio 

Bibliográfico de la Corporación Universitaria Santa Rosa de Cabal, Unisarc. Se mencionan 

indicaciones de la misma.  
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Anexo 2. Carta de aceptación de pasantía. 

Documento emitido por la Rectora y Representante Legal de la Corporación Universitaria 

Santa Rosa de Cabal, Unisarc, con aceptación a solicitud de pasantía  a realizarse en el Centro de 

Documentación de dicha institución.  
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Anexo.3 Certificación de cumplimiento de horas pasantía. 

Certificado expedido por la Directora del Centro de Documentación y Servicio 

Bibliográfico, relacionando número de horas entre las fechas 16 y 26 de septiembre.   
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Anexo 4. Carta - recibido de informe parcial 

Se recibe documento firmado, tras la remisión de informe de pasantía a la rectoría de la 

institución. 
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Anexo 5. Carta - recibido de informe final 

Se recibe documento firmado, tras la remisión de informe final de pasantía a la rectoría de 

la institución. 
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Anexo 6. Evidencias fotográficas 

Fotografías tomadas al momento de revisión de actividades en forma conjunta, Pasante-

Directora del Centro de Documentación y Servicio Bibliográfico de la Corporación Universitaria 
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Santa Rosa de Cabal, Unisarc. Así como al momento de presentar el informe final y/o 

sustentación de los resultados de la pasantía, con las mismas intervenciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo7. Certificación de cumplimiento y culminación de pasantía. 

Documento emitido por la Rectora y Representante Legal de la Corporación Universitaria 

Santa Rosa de Cabal, Unisarc, con la certificación del total cumplimiento de horas y actividades 

asignadas, con ello la terminación de la pasantía.  


